Referat fra Region Hovedstadens Tandlaegeforenings generalforsamling (RGF) afholdt
torsdag den 12. oktober fra kl. 18-21.30 pa Arbejdermuseet, Romersgade 22,
Kgbenhavn og pa Stammershalle Badehotel, Sdr. Strandvej 128, Gudhjem.

Generalforsamlingen (GF) blev streamet live fra Arbejdermuseet til alle medlemmer
i regionen, og 69 medlemmer fulgte med online. | alt 59 medlemmer var tilmeldt GF
—men flere sygemeldinger/afbud dagen inden eller pa selve dagen betgd, ati alt 46
medlemmer deltog fysisk i GF pa Arbejdermuseet og Stammershalle, hvor
deltagerne var koblet direkte pa via et video-link.

| fgrste del af generalforsamlingen, der foregik inden aftensmad serveret fra kl.
19.15 - 20.15, deltog desuden flere gaester, der var szerligt inviteret: Forfatter og fhv.
minister Per Stig Mgller og historiker og cand.mag. Bente Vinge Pedersen, som
havde holdt opleeg inden GF. Desuden deltog 4 odontologi-studerende fra
Tandlaegeskolen, som var seerligt inviteret af formanden for at de kunne fa indtryk
af, hvordan fagpolitisk og foreningsarbejdet fungerer.

Generalforsamlingen startede kl. 18.10 med velkomst ved formand Peter
(Pstergaard og et minuts stilhed for foreningens afdgde.

1. Valg af dirigent - advokat Anja Linde blev valgt. Hun konstaterede, at
generalforsamlingen var lovligt indkaldt.

2. Valg af valgmedhjaelpere — Louise Kaltoft Petersen og Rasmus Frich og Dorthe
Radil (pa Bornholm) blev valgt.

3. Mundtlig beretning fra regionsformand Peter @stergaard:

1. De fgrste 6 ar som regionsforening i RHTF: Peter @ fortalte, at han havde siddet 6 ar
som kredsformand i det gamle KTF (Kgbenhavns Tandlzegeforening) og at han
efterfglgende har bestridt posten som formand i RHTF i 6 ar. Sa nu er det tid til at
overlade posten til en anden forperson, som maske ogsa er noget yngre.

2. TF's teenketank om aendringer i voksentandplejen: Gennemgang af sammensaetning af
teenketanken og forhdbninger om, at den udnavnte forperson Ellen Trane Ngrby kan
vaere med til at rykke ved tingene.

3. Ungdomstandplejen 18-21 ar pa andet ar: Budskabet fra Peter @ var ”se sa at komme i
gang”, da det ser ud til, at ordningen ikke rigtigt er kommet i gang endnu,
Tandlsegeforeningen har ikke hjulpet med scenarier af Strategisk Analyse og ikke er
taget ind i den kommunale eller private tandpleje — men pengene ER afsat.

4. Den kommunale socialtandpleje pa fjerde ar: Peter @ gennemgik kort omkring
gkonomien og ordningen og sagde, at de fleste kommuner har faet stablet en ordning
pa benene og at brugerne tager den til sig, nar den er i stand til at imgdekomme dem,
hvor de er som fx gadehjemlgse eller socialt udsatte borgere.




5. Praksisforsikringen og TandlaegeTryghed versus PTO: Peter @ gennemgik
tandskadeerstatningen og fortalte ogsa, hvorfor det er vigtigt for tandlaegerne at sta
sammen om denne ordning, som er bade billigere og bedre, nar tandleegerne forsikres i
et feellesskab med et obligatorie. Samt at TandlaegeTryghed er et godt medlemstilbud.

6. Tandlzegeskolens studerende ar tandlzegefagets fremtid — her havde Peter (§ inviteret
fire odontologistuderende af anden etnisk oprindelse med til GF, sddan at de kunne fa
inspiration og danne sig et indtryk af, hvordan det forenings- og fagpolitiske arbejde
foregar.

7. Regional helhed med Nordsjzelland, hovedstaden og Bornholm — Peter @ sagde, at de
tre tandleegevagt-ordninger er forskellige men supplerer hinanden pa en god made, og
at der under hans virke som formand er skabt regional helhed - i og med at Bornholm
bade har faet en bedre aftale en generel- og sommer-aftale med Region H.

8. Det sundheds-demokratiske arbejde fortsaetter — her samlede Peter @ de to oplaegs-
holdere om fortiden med fremtidens demokratiske muligheder. Nemlig at tandlaegerne ma
fortsaette med lade medlemsdemokratiet fungere for udvikle tandlaegerne og tandsundheden.

4. Debat om beretningerne
Formandens mundtlige beretning (og bestyrelsens skriftlige beretning) blev taget til
efterretning og klappet igennem af deltagerne.

5. Regionens tandleegevagter

e Oslo Plads - gkonomi og budget v/revisor Kasper Brigger Fogt. Der var umiddelbart
ingen spgrgsmal til revisors fremlaeggelse, hvorefter arsrapport og budget for TV OP var
taget til efterretning af forsamlingen. En deltager ville dog vide, hvor meget personale
der er ansat. Der er 34 ansatte i alt - heraf er de 12 tandlaeger. Peter @ forklarede
efterfglgende, at TV OP under ledelse af Charlotte @rts og Charlotte Lyngby bade har
faet effektiviseret struktur og arbejdsgange og samtidig har faet flere patienter
igennem systemet, derfor er der ogsa ansat mere personale.

e Hillergd - gkonomi og budget ved Steen Overgaard Larsen — gennemgang af
Nordsjeellands Tandlaegevagt, hvor arsrapport og budget netop er blevet godkendt af
bestyrelsen. Steen naevnte, at der var meget stor tilfredshed med, at en gennemfgrt
brugerundersggelse viser 98 % tilfredshed blandt brugerne af Nordsjaellands og
Kgbenhavns tandlaegevagt, som samarbejder.

e Bornholm — sommertandlagevagten og status Peter @ sagde, at der i Region H
formentligt er den bedste tandlaegevagt deekning i sammenligning med de gvrige
regioner — fordi de 3 forskellige tandlaegevagter i Region H supplerer hinanden sé godt.
Ydermere har den bornholmske sommertandlaegevagt, der nu er etableret i et fast
samarbejde med Region H, Bornholms tandlaeger og RHTF, skabt optimisme blandt
tandlaegerne pa Bornholm, fordi den aflaster dem i sommerperioden og pa sigt skal
vaere med til at Bornholm kan rekruttere flere yngre tandlaeger til at arbejde pa gen.

6. Seerlige emner
1.Tandlaegeforeningen og henlaggelsesaftalen — Peter @ gennemgik kort varsling af
XGF (Ekstra ordinzer generalforsamling) i TF den 25. november (PP pa hjemmesiden).
Hvor der kan gives mandat til Hovedbestyrelsen pa enten a.) At arbejde videre med at
indga en ny henlaeggelsesaftale vedrgrende behandling af sager om erstatninger for




tandskader, safremt der er modtaget udkast til aftalen fra Indenrigs- og Sundheds-
ministeriet inden atholdelse af naervaerende ekstraordinzer generalforsamling, til
aflgsning af den nuveerende henlaeggelsesaftale.

Eller b) At opsige nuvaerende henlaeggelsesaftale vedrgrende behandling af sager om
erstatninger for tandskader, idet der ikke foreligger et udkast til en ny henlaeggelse-

saftale fra Indenrigs- og Sundhedsministeriet, der kan aflgse den nuvaerende aftale...

2. Voksentandplejen som er i en teenketank — Peter @ havde i sin mundtlige beretning
gennemgaet de forskellige tandplejeordninger. Her gnskes gode ideer fra forsamlingen.
Dialogen og debatten var omkring det muliges kunst og spgrgsmal og tvivl om, hvordan
tandlaeger skal forholde sig politisk til emnet, og hvordan kommunikerer man bedst
muligt med brugerne (og politikerne) om befolkningens tandsundhed.

Flere fra salen meldte ind med spgrgsmal og forslag:

At det var vigtigt, at man far vi mest muligt igennem bade tandsundhedsydelser og -
ordninger, som er mindst muligt bureaukratiske. Bl.a. at taeenke § 166 realistisk ind med
forebyggelsesydelser og behandlinger fra start — uden at skulle dokumenter fra for.
Peter @ fortalte videre om mgdet med naestforkvinde i Socialradgiverforeningen om §
82-82a, hvor der er enighed om, at sagsbehandlingerne er ungdigt bureaukrati. At det
kan undgas, hvis det gule sundhedskort som app kunne tilkendegive hvem, der er
kontanthjaelpsmodtager, og at det gav dem ret til vederlagsfri tandplejeydelser under
saerloven. Den afledte mindre sagsbehandling kan finansiere vederlagsfriheden.

En deltager stillede spgrgsmal til, hvad man ggr ved alle de parodontitis-patienter, der
ikke har rad til at ga til tandlaegen.

Flere deltagere naevnte, at politikerne lytter til patientgrupperne og deres foreninger,
og at det er muligvis den vej, man skal ga.

Det blev ogsad naevnt, at UFB — Udvidet Forebyggende Behandling — ogsa skal taenkes
med ind i voksentandplejen. - Patientforeningerne er med i de tanker og det arbejde, vi
laver i KEU, sagde Betina G, der er medlem af KEU (Klinik Ejer Udvalget i TF).

Steen Overgaard naevnte, at prisen pa tandbehandling afholder folk fra at prioritere
deres tandsundhed, og at man maske kunne invitere alle voksne til underspgelse og
tandrensning hvert andet ar for at fa til at komme.

Flere udtrykte en afventede holdning til, hvilken betydning ungdomstandplejen far — og
om ordningen vil fa flere unge 18-21-arige til at ga til tandleegen — eller om det ikke
kommer til at virke. Der var enighed om, at det tager meget lang tid at fa andringer
igennem —iszer nar det drejer sig om adfeerdsaendringer.

Der var ogsa en opfordring til at debatten fortsatter, fordi den er npdvendig for at vi
kan blive oplyste og have dialog og bruge det nuvaerende system og samtidig satse p3,
at bureaukratiet bliver mindsket. Det er politikerne, der bestemmer vores rammer.
Derfor bliver vi ngdt til at seette tandsundhed som lgftestang.

7. RHTF: @konomi, budget og kontingent

Revisor gennemgik nggletal fra arsrapport 2023 og budget 2024, herunder kontingent.
Generalforsamlingen vedtog budgettet under forudsaetning af, at bestyrelsen tager det til
efterretning, at der skal rettes i budgettet i forhold til administrationsbidraget pa kr. 100.000 fra
TV OP til RHTF. Det skal rettes til, ndr der har veeret forhandlinger mellem RHTF og TV OP.




Generalforsamlingen vedtog, at det arlige kontingent til RHTF saettes op til 1.450 kr. i 2024
(En stigning pa 150 kr. arligt).

8. Valg af formand og bestyrelse (RHTF kan vaelge i alt 21 repraesentanter -
inklusive formand;
Steffen Furstrand Lauritzen preesenterede sig selv pa en video (vedlaegges referat pd hjemme-
siden), da han ikke kunne deltage fysisk i GF grundet rejse.
Steffen F L (klinikejer i Spborg) blev enstemmigt valgt uden modkandidater som ny regions-
formand i RHTF.

Til bestyrelsen og suppleantposterne blev flg. valgt:
1. Mads Bundgaard, klinikejer Tarnby (genopstilling)
Niels Bruun, klinikejer Vesterbro (genopstilling)
Frank Dalsten, klinikejer Sgborg (genopstilling)
Anne Mette Stougaard, ivaerksaettertandlaege (genopstilling)
Henrik Paul Nielsen, specialtandlaege i tand-mund-kaebekirurgi pa Rigshospitalet
(genopstilling)
6. Charlotte Hanson, kommunalt ansat Halsnzes (genopstilling)
7. Charlotte Juhl Groule, kommunalt ansat Frederiksberg (genopstilling))
8. Karen Kongsbak, privatansat @sterbro (genopstilling)
9. Rasmus Frich, klinikejer Tarnby (genopstilling)
10. Anne Rgmer Lund, klinikejer Vesterbro (genopstilling))
11. Marianne Clemensen, privat ansat Frederiksberg (genopstilling)
12. Dan Besjakov, klinikejer Niva (genopstilling)
13. Henriette Holmgard, klinikejer Vangede (genopstilling)
14. Henrik Holmgard, privatansat Vangede (genopstilling)
15. Anders Hasselbalch Hansen, klinikejer Hillergd (genopstilling))
16. Betina Grgnbaek, tandlaege Helsinggr (genopstilling)
17. Camilla Ulrich, klinikejer Renne (genopstilling)
18. Louise Kaltoft Petersen, privatansat Amager (genopstilling)
19. Majbrit Liljendahl, klinikejer City (genopstilling)
20. Michael Secher, klinikejer City (genopstilling)
Suppleanter
1. Peter @stergaard, klinikejer Nordvest (genopstilling)
2. Dorthe Radil, privat og kommunalt ansat Rgnne(genopstilling))
3. Marie-Louise Astrup-Wrisberg (genopstilling)
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Samtlige opstillede kandidater til bestyrelsen og suppleantposterne blev valgt pa GF ved
fredsvalg. RHTF's bestyrelse 2023-2024 bestar af i alt 21 repraesentanter (inkl. formand) og 3
suppleanter.

Tak til afgdende regionsformand Peter @stergaard:

Efter valg af ny formand og bestyrelse samt suppleanter gik medlem af FU Karen Kongsbak pa
talerstolen og sagde pa vegne af bestyrelsen og alle deltagerne tak til Peter @stergaard for hans
mangearige virke og indsats i det fagpolitiske arbejde og for hans store sociale engagement.




“Du var den sidste formand for KTF og du blev den fgrste formand for RHTF — det er 12 ar, hvor du
har veeret fagpolitisk aktiv i vores store kreds, det er ret godt géet. Vi har ogsd gennem &rene
erfaret, at dit hjerte banker for skaeve eksistenser. Vi ved, at du har vaeret aktiv i Bisserne og veeret
med til at fa banket socialtandplejen igennem pa Christiansborg. TAK for det, det er et keempe
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politisk arbejde, som ilke laver sig af sig selv, ” sagde Karen K.

Hun takkede videre Peter @ for, at han udover at vaere sd socialt engageret, ogsa har sit hjerte i det
fagpolitiske, hvor han har banket mange dgre ind til bl.a. TF og hovedbestyrelsen og TF-formanden.
“Du har arbejdet for at fa Bornholm inkluderet og for at Region H fik en aftale med Bornholm om
en ny tandlaegevagt. Du har igennem dit fagpolitiske arbejde vaeret med til at udvikle EN samlet
region fra de gamle kredse i RHTF’s omrade.”

“Men du slipper ikke helt for os alle sammen, Nu kan du sidde med p4 sidste raekke (som
suppleant) og kaste papirkugler efter os andre. Mon ikke du kan fa tiden til at g&d med at se film og
spille fodbold og andre ggremal. Tusinde tak for dit engagement, det har vaeret langvarigt, det har
veeret stort og det har vaeret vedholdende,” sluttede Karen Kongsbak sin tale til Peter @, der fik

overrakt en kurv med gaver fra bestyrelsen.

9.-14. Valg til udvalg og valg af fagpolitiske revisorer:

9. Valg til KEU

Rasmus Frich og Michael Secher (suppleant)

10. Valg til OATU — Marie Louise Bastholm Bille

11. Valg til PATU - Louise Kaltoft Petersen og Henrik Holmgard (suppleant)

12. Valg af fagpolitiske revisorer
Dan Besjakov (genopstilling) og Michael Secher (ny)

13.-14. Sundhedsudvalget: Anne Mette Stougaard
Efteruddannelsesudvalget: Dan Besjakov

15. Eventuelt

Generalforsamlingen sluttede kl. 21.25 med hilsen fra Bornholm-deltagerne fra
Stammershalle og Peter @stergaard takkede for god ro og orden il alle.

Dagsorden og den mundtlige beretning vedleegges som PP pd hjemmesiden
sammen med det godkendte referat fra GF.

Advokat Anja Linde
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